Apprendistato 2010/2011

-~ Catalogo per la predisposizione dei servizi
Integrati per I'apprendistato



Destinatari

Imprese che abbiano dichiarato (tramite COB) di ricorrere alla formazione
pubblica esterna o integrata per gli apprendisti assunti in territorio
regionale .

La formazione totalmente aziendale e, in ogni caso, la formazione “interna” non

e ammissibile al finanziamento pubblico.




Assunti art.16 in DDIF ed extraobbligo
]

Apprendisti assunti da aziende appartenenti a settori che non hanno
ancora disciplinato I'apprendistato ai sensi del D.to L.vo 276/2003

Apprendisti la cui data di assunzione sia precedente alla sottoscrizione
del CCNL recante disciplina ai sensi dell’art. 49 del D.to L.vo 276/2003

Prosecuzioni



Assunti art.16 in DDIF ed extraobbligo (segue)

Per gli apprendisti assunti ai sensi dell'art. 16 della |. 196/97
"extra-obbligo" sono fruibili moduli formativi, di massimo di
120 ore/anno per apprendista. | moduli sono finalizzati
all'acquisizione sia di competenze di base-trasversali sia di
competenze tecnico-professionali.

|l finanziamento pubblico assicura la copertura totale dei costi della formazione
esterna deqli apprendisti assunti ai sensi dell'art. 16 della legge n. 196/1997.




Servizi ammissibili:
apprendistati ex art. 16 I. 196/1997 (2)

Per gli apprendisti in diritto-dovere di istruzione €
formazione si applica quanto previsto dalle “Linee di
Indirizzo e direttive per la formazione esterna degli
apprendisti, assunti in Lombardia, in diritto dovere di
Istruzione e formazione per ’anno formativo 2004/2005”
approvate con D.G.R. n.VI1/18056 del 2 luglio 2004.

Copertura dei costi relativi a 240 ore/anno di formazione
esterna (estendibili a 280 ore/anno, se previsto dal rispettivo
CCNL), mediante dote-apprendista di 11 euro/ora per un
massimo di 10 allievi per gruppo classe.




“Extra-obbligo”

SERVIZIO

ATTUATORE

DESTINATARIO |

DURATAECOSTO

note

Progettazione e "manutenzione" PFI
di dettaglio

NON PREVISTO

Formazione esterna  apprendisti il sf.;YiZi‘f °°mpref,”d"] a"d(‘je |I|a

. - - - - certiricazione Inaile elle

competenze trasversali Organismo accreditato |Apprendista Moduli da 40 ore competenze  apprese  nel
(gruppo-classe max 15 allievi) modulo.

il servizio comprende anche la

certificazione finale delle

Formazione esterna apprendisti competenze  apprese nel
competenze tecnico-professionali]jOrganismo accreditato |Apprendista Moduli di 40 ore modulo;

(gruppo classe max 10 allievi)

le ore totali di formazione
possono essere articolate in
piu_moduli.

Formazione su competenze tecnico-
professionali in affiancamento al
tutor/formatore aziendale

NON PREVISTO

Certificazione delle competenze
(in caso di formazione interna
all'azienda)

NON PREVISTO




Assuntl art.49 del D.to L.vo 276/2003

Assunti dal 1 gen. 2008 e per il periodo di vigenza degli
awvisi, da aziende che non abbiano dichiarato capacita
formativa, la cui data di assunzione sia successiva alla
sottoscrizione del CCNL recante disciplina ai sensi dell’art. 49

Prosecuzioni per formazione esterna e/o integrata



Assunti art.49 del D.to L.vo 276/2003(segue)

Nel caso di apprendisti assunti ai sensi dell'art. 49 del d.Igs. n.
276/2003 (apprendistato professionalizzante) |'accesso
all'offerta pubblica "a catalogo" di servizi e facoltativo ed il
valore della dote-apprendistato puo essere limitato, a
copertura dei costi relativi solo ad alcuni servizi.




Servizi ammissibili;
apprendistati ex art. 49 d.lgs. 276/2003 (3)

SERVIZIO

ATTUATORE

DESTINATARIO

DURATAECOSTO

note

Affiancamento consulenziale per la
progettazione del PFI di dettaglio e
valutazione degli apprendimenti

Organismo accreditato

Apprendista/Impresa
che non ha capacita
formativa

Moduli 2/3 ore

Formazione esterna
competenze trasversali
(gruppo-classe max 15 allievi)

apprendisti

Organismo accreditato

Apprendista/Impresa
che non ha capacita
formativa

Moduli da 40 ore

il servizio comprende anche la

certificazione finale delle
competenze apprese nel
modulo.

Formazione esterna apprendisti
competenze tecnico-professionali
(gruppo classe max 10 allievi)

Organismo accreditato

Apprendista/Impresa
che non ha capacita
formativa

Moduli da 40 ore

il servizio comprende anche la

certificazione finale delle
competenze apprese nel
modulo;

le ore totali di formazione

possono essere articolate in
pit_moduli.

Formazione su competenze tecnico-
professionali in affiancamento al
tutor/formatore aziendale *

Organismo accreditato

Tutor/formatore
aziendale (impegnati
nella formazione
dell'apprendista assunti
presso imprese prive di
capacita formativa)

Moduli da Max 10 ore

la formazione in affiancamento
su comp. tecn-profess. puo
essere scelta in alternativa
alla formazione esterna

Supporto alla certificazione delle
competenze

(in caso di formazione interna
all'azienda con capacita formativa)

Organismo accreditato

Apprendista

Moduli da max 2 ore

servizio erogabile da soggetti
accreditati per i servizi al
lavoro ai sensi della I.r. 22/06
e fruibile solo in caso di
formazione interna all'azienda




\V4

\V4

Iter procedurale per I'assegnazione della dote ad

apprendistiex . 196/97 e ex d.lgs 276/03 (1)

L ‘impresa assume I'apprendista e ne da comunicazione alla Provincia mediante la
procedura Comunicazioni Obbligatorie;

I'impresa e I'apprendista consultano 'offerta di servizi integrati provinciale
(catalogo degli operatori e dei servizi), identificano i servizi di loro interesse e
contattano I'organismo/la rete di organismi accreditati per verificarne la
disponibilita all'erogazione dei servizi prescelti. Nel caso di apprendisti assunti ai sensi
dell'art. 16, 1. 196/97 la consultazione avviene a sequito della convocazione da parte
della Provincia. Per gli apprendisti assunti in apprendistato professionalizzante ex art. 49
tale convocazione non e prevista essendo esclusiva responsabilita dell’azienda
I'identificazione dei servizi e loro composizione, siano essi singoli 0 raggruppati;

I'organismo/Ia rete di organismi accreditati (mediante il sistema informativo
provinciale SINTESI), verificano che I'apprendista possegga i requisiti per la
fruizione delle dote apprendistato ed accertano la disponibilita di risorse per il
finanziamento dei servizi ammissibili;

I'organismo/Ila rete di organismi accreditati supportano I'impresa e I'apprendista



Iter procedurale per I'assegnazione della dote ad
apprendistiex . 196/97 e ex d.lgs 276/03 (2)

v al termine della compilazione sara cura dell’operatore far sottoscrivere il PIP da parte
dell’apprendista e dell'impresa e conservarlo, unitamente a copia delle carte di identita
dei sottoscrittori, presso i propri uffici;

v l'organismo/Ila rete di organismi accreditati trasmettono alla Provincia, mediante il
sistema informativo SINTESI, la richiesta di finanziamento della dote-apprendistato per
I'avvio di specifici servizi. L'impresa puo presentare una sola richiesta di finanziamento
di servizi per ciascun apprendista per ogni anno formativo; i servizi di cui € composta
una dote sono fruibili una sola volta per ogni apprendista e lo stesso servizio non puo
essere richiesto contemporaneamente a piu operatori; non puo essere avviato un nuovo
PIP se non sono stati conclusi i servizi previsti da un PIP gia attivo;

v/ la Provincia conferma agli organismi/alla rete di organismi accreditati, di norma entro
30 giorni, I'accettazione della domanda di finanziamento della dote a copertura dei
costi dei servizi individuati;



Iter procedurale per 'assegnazione della dote ad
apprendistiex I. 196/97 e ex d.lgs 276/03 (3)

vL'organismo/la rete di organismi accreditati avviano uno o piu servizi entro 120 giorni
dall'avvenuta conferma di assegnazione della dote; superato tale termine la dote
decade e le risorse vengono rese nuovamente disponibili. E facolta delle Province
segnalare agli apprendisti ed imprese la cui prenotazione sia decaduta, gli organismi o
reti di organismi di formazione titolari di richieste di erogazione di servizi analoghi;

vI'organismo/la rete di organismi accreditati svolgono le attivita e ne comunica la
conclusione alla Provincia tramite il sistema informativo SINTESI;

Vv l'organismo/Ila rete di organismi accreditati presentano alla Provincia la
documentazione sottoscritta dall'apprendista e dall'impresa attestante I'avvenuta attivita
e ottengono la liquidazione dei servizi erogati.



